DECRETO LEGISLATIVO
8 luglio 2003, n.235

Attuazione della direttiva 2001/45/CE relativa ai requisiti
minimi di sicurezza e di salute per |'uso delle attrezzature di
lavoro da parte dei lavoratori. (GU n. 198 del 27-8-2003)

testo in vigore dal: 19-7-2005
| L PRESI DENTE DELLA REPUBBLI CA

Visti gli articoli 76 e 87 della Costituzione;

Vista la legge 1° marzo 2002, n. 39, ed in particolare ["articolo
1, comm 1, 3 e 5;

Vi sta la direttiva 2001/45/CE del Parlamento europeo e de
Consiglio, del 27 giugno 2001, che nodifica la direttiva 89/ 655/ CE
del Consiglio relativa ai requisiti mnim di sicurezza e di salute

per |'uso delle attrezzature di lavoro da parte dei |avoratori
durante il lavoro
Vi sto il decreto legislativo 19 settenbre 1994, n. 626, e

successi ve nodificazi oni
Viste le prelimnari deliberazioni del Consiglio dei Mnistri
adottate nelle riunioni del 12 marzo e del 23 nmaggi o 2003;

Acquisito il parere della Conferenza permanente per i rapporti tra
lo Stato, le regioni e |le province autononme di Trento e di Bol zano;
Acquisiti i pareri delle conmpetenti conm ssioni della Canera de

deputati e del Senato della Repubblica;

Vista la deliberazione del Consiglio dei Mnistri, adottata nella
riunione del 3 luglio 2003;

Sulla proposta del Mnistro per 1le politiche comunitarie e de
Mnistro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con i
Mnistri degli affari esteri, della giustizia, dell'econonma e delle
finanze, della salute, delle attivita' produttive e per gli affari
regionali;

Eman a

il seguente decreto |egislativo:

Art. 1.
1. Al'articolo 89, comma 2, del decreto legislativo 19 settenbre
1994, n. 626, e successive nodificazioni, di seguito denom nato

«decreto | egislativo», sono apportate |e seguenti nodifiche:

a) alla lettera a) dopo |le parole: «36, comma 8-ter,», sono
inserite |l e seguenti: «36-bis, comm 5, 6; 36-ter; 36-quater, conm 5
e 6; 36-quinquies, comua 2, »;

b) dopo la lettera b) e aggiunta | a seguente:

«b-bis) con |'"arresto fino a tre nesi o con |'amenda da euro 258
a euro 1.032 per la violazione degli articoli 36-bis, comm 1, 2, 3,
4 e 7, 36-ter, 36-quater, comm 1, 3 e 4, 36-quinquies, comma 1.».

2. Al'articolo 1, prino comua, del decreto del Presidente della
Repubblica 7 gennaio 1956, n. 164, sono aggiunte, in fine, le
seguenti par ol e: «, nonche' dalle disposizioni del decreto
legislativo 19 settenbre 1994, n. 626, e successive nodificazioni.».




Avvertenza:

Il testo delle note qui pubblicato e stato redatto a
sensi dell"art. 10, comm 2 e 3 del testo unico delle
di sposi zi oni sull a pronul gazi one dell e | eggi
sul | " enanazi one dei decreti del Presidente della Repubblica
e sulle pubblicazioni ufficiali della Repubblica italiana,
approvato con D.P.R 28 dicenbre 1985, n. 1092, al solo
fine di facilitare la lettura delle disposizioni di |egge
nodificate o alle quali e operato il rinvio. Restano
invariati il valore e |'efficacia degli atti |egislativi
qui trascritti.

Per le direttive CEE vengono forniti gli estrem d
pubbl i cazione nella Gazzetta U ficiale delle Conunita
europee (CGazzetta Ufficiale delle Conmunita' europee).

Note al titolo:

- Il testo della direttiva 2001/45/CE (Direttiva de
Par | anent o eur opeo e del Consiglio che nodifica |a
direttiva 89/655/CEE del Consiglio relativa ai requisiti
m ni m di sicurezza e di salute per |I|'uso delle
attrezzature di lavoro da parte dei lavoratori durante i
[ avoro. Seconda direttiva particolare ai sensi dell'art.
16, paragrafo 1, della direttiva 89/391/CEE e' pubblicato
nella Gazzetta Uficiale della Conunita' europea 19 luglio
2001, n. L 195.

- Il testo della direttiva 89/655/ CEE (Direttiva de
Consiglio relativa ai requisiti mnim di sicurezza e d
salute per |'uso delle attrezzature di |lavoro da parte de
| avoratori durante il lavoro (seconda direttiva particolare
ai sensi dell"art. 16, paragrafo 1 della direttiva
89/391/CEE) €' pubblicato nella Gazzetta U ficiale della
Comuni ta' europea 30 dicenbre 1989, n. L 393.

Note alle prenesse

- 1l testo dell'art. 76 della Costituzione e' i
seguent e:

«Art. 76. L'esercizio della funzione |egislativa non
puo' essere delegato al Governo se non con determ nazi one
di principi e criteri direttivi e soltanto per tenpo
[imtato e per oggetti definiti.».

- Lart. 87, conmma qui nt o, della Costituzi one
conferisce al Presidente della Repubblica il potere d
promulgare le leggi e di enmanare i decreti aventi valore d
| egge e i regol anmenti .

-1l testo dell'art. 1, conmm 1, 3 e 5 della |Iegge
1° marzo 2002, n. 39 (Disposizioni per |'adenpinmento d

obbl i ghi derivanti dal | " appartenenza dell'ltalia alle
Comuni ta' europee. Legge conmunitaria 2001), e' il seguente:

«Art. 1 (Delega al Governo per |"attuazione di
direttive conunitari). - 1. 1l Governo e' delegato ad
emanare, entro il termine di un anno dalla data di entrata
in vigore della presente legge, i decreti legislativi
recanti le norme occorrenti per dare attuazione alle

direttive conprese negli elenchi di cui agli allegati A e
B

2. (Omissis).

3. Gi schem dei decreti legislativi recant
attuazione delle direttive conprese nell'elenco di cui
all"allegato B nonche', qualora sia previsto il ricorso a
sanzi oni penali, quelli relativi all'attuazione delle
direttive elencate nell'allegato A, sono trasnessi, dopo
| "acqui sizione degli altri pareri previsti dalla |egge,

alla Canera dei deputati e al Senato della Repubblica



perche' su di essi sia espresso, entro quaranta giorn

dalla data di trasmissione, il parere dei conpetenti organ

parl anentari. Decorso tale termne i decreti sono emanati
anche in mancanza del parere. Qualora il term ne previsto
per il parere dei conpetenti organi parlanmentari scada ne

trenta giorni che precedono la scadenza dei termni
previsti ai conmi 1 o 4 o successivanente, questi ultim
sono prorogati di novanta giorni

4. (Qmssis).

5. In relazione a quanto disposto dall'art. 117, quinto
comm, della  Costituzione, i decreti | egi sl ativi
event ual ment e adottati nell e materie di conpetenza

| egislativa regionale e provinciale entrano in vigore, per
le regioni e province autonone nelle quali non sia ancora
in vigore la propria normativa di attuazione, alla data di
scadenza del termine stabilito per |[|'attuazione della
rispettiva nor mat i va comuni taria e perdono conunque
efficacia a decorrere dalla data di entrata in vigore della
normativa di attuazione di ciascuna regione e provincia
aut onona. ».

- Per i riferinmenti della citata direttiva 2001/ 45/ CE
si veda nota al titolo.

- Il testo del decreto legislativo 19 settenbre 1994,
n. 626 (Attuazione delle direttive 89/391/ CEE, 89/ 654/ CEE
89/ 655/ CEE, 89/ 656/ CEE, 90/ 269/ CEE, 90/ 270/ CEE, 90/ 394/ CEE
90/ 679/ CEE, 93/88/ CEE, 95/63/CE, 97/42, 98/24 e 99/38
riguardanti il mglioranento della sicurezza e della salute
dei lavoratori durante il lavoro), e' pubblicato nella
Gazzetta U ficiale 12 novenbre 1994, n. 265, suppl enento
ordinari o.

Note all"art. 1:

- Il testo dell'art. 89, conma 2, del citato decreto
| egislativo n. 626 del 1994, cone nodificato dal presente
decreto, e' il seguente:

«Art. 89 (Contravvenzioni comesse dai datori di |avoro
e dai dirigenti). - 1. (Omissis).

2. Il datore di lavoro ed il dirigente sono puniti:
a) con |'"arresto da tre a sei nesi o con |'amenda da
lire tre mlioni a lire otto mlioni per la violazione

degli articoli 4, conma 5, lettere b), d), e), h), I), n) e
q); 7, conmma 2; 12, comm 1, lettere d) ed e) e 4; 15,
coma 1; 22, commi da 1l ab; 30, comm 3, 4, 5e 6; 31

comm 3 e 4; 32; 35 comm 1, 2, 4, 4-bis, 4-ter, 4-quater
e 5; 36, comm 8-ter, 36-bis, comm 5, 6; 36-ter

36-quater, comm 5 e 6; 36-quinquies, conma 2; 38; 41; 43

comm 3, 4, lettere a), b), d) e g) e 5, 48; 49, coma 2;
52, comma 2; 54; 55, comm 1, 3 e 4; 56, conma 2; 58;
72-quater, comm da 1 a 3, 6 e 7; 72-sexies; 72-septies;
72-novies, comm 1, 3, 4 e 5; 72-decies, comma 7; 62; 63,
conmma 3; 64; 65, comma 1; 66, comma 2; 67, comm 1 e 2; 68;
69, conmm 1, 2 e 5 letterab); 77, coma 1; 78, coma 2;
79; 80, coma 1; 81, comm 2 e 3; 82; 83; 85, conma 2; 86,
comm 1 e 2;

b) con |"arresto da due a quattro nmesi o0 con
["ammenda da lire un mlione a lire cinque mlioni per la
violazione degli articoli 4, comm 4, lettere b) e c), 5,

lettere c¢), f), g), i), m ep); 7, conm 1 e 3; 9, comm
2; 10; 12, comma 1, lettere a), b) e c); 21; 37; 43, conmmm
4, lettere c¢), e) ed f); 49, comma 1; 56, comm 1; 57;
72-octies, comm 1, 2 e 3, 72-decies, comm 1, 2, 3, e 5
66, comm 1 e 4; 67, comm 3; 70, comma 1; 76, comm 1, 2 e
3; 77, comma 4; 84, conma 2; 85, comm 1 e 4; 87, comm 1 e
2;



b-bis) con |'arresto fino a tre nesi o con |'anmenda
da euro 258 a euro 1.032 per la violazione dedl
articoli 36-bis, conm 1, 2, 3, 4, 7; 36-ter; 36-quater
comm 1, 3, 4; 36-quinquies, conmma 1.».
- 1l testo dell"art. 1, prino conmma, del decreto de
Presidente della Repubblica 7 gennaio 1956, n. 164 (Norne

per la prevenzione degli infortuni sul Jlavoro nelle
costruzioni), cone nodificato dal presente decreto, e' il
seguent e

«Art. 1 (Attivita). - La prevenzione degli infortun
sul lavoro nelle costruzioni e regolata dalle norne de
presente decreto e, per gli argonenti non espressanente
disciplinati, da quelle del decreto del Presidente della

Repubbl i ca 27 aprile 1955, n. 547, nonche' dalle
di sposizioni del decreto legislativo 19 settenbre 1994, n
626, e successive nodificazioni. ».

Art. 2.
1. A titolo del decreto legislativo dopo |e parole: «99/38/Ck»
sono aggi unte | e seguenti: «2001/45/ CE».

Nota all"art. 2:

- Il testo del titolo del citato decreto legislativo n
626 del 1994, cone nodificato dal presente decreto, e' il
seguent e

«Attuazione delle direttive 89/391/CEE, 89/654/CEE
89/ 655/ CEE, 89/ 656/ CEE, 90/ 269/ CEE, 90/ 270/ CEE, 90/ 394/ CEE
90/ 679/ CEE, 93/88/ CEE, 95/63/CE, 97/42, 98/24, 99/38 e

2001/ 45/ CE riguardanti il mglioranento della sicurezza e
della salute dei lavoratori durante il [avoro».
Art. 3.
1. 1l presente decreto determna i requisiti mnim di sicurezza e
salute per |'uso delle attrezzature di |avoro per |'esecuzione d

| avori tenporanei in quota.

Art. 4.
1. Al'articolo 34, comm 1, del decreto legislativo, dopo |a
lettera c) viene aggiunta | a seguente:
«c-bis) lavoro in quota: attivita' lavorativa che espone i
| avoratore al rischio di caduta da wuna quota posta ad altezza
superiore a 2 mrispetto ad un piano stabile».

Nota all'art. 4:
- Il testo dell'art. 34, commma 1, del citato decreto
legislativo n. 626 del 1994, cone nodificato dal presente

decreto, e' il seguente:
«Art. 34 (Definizioni). - 1. Agli effetti delle
di sposizioni di cui al presente titolo si intendono per
a) attrezzatura di | avor o: qual si asi macchi na,

apparecchio, utensile od inpianto destinato ad essere usato
durante il lavoro



b) uso di una attrezzatura di lavoro: qualsias
operazione lavorativa connessa ad una attrezzatura d
lavoro, quale la nessa in servizio o fuori servizio,

["inpiego, il trasporto, la riparazione, |a trasfornmazione,
[ a manutenzione, la pulizia, |o snontaggio;
c) zona pericolosa: qualsiasi zona all'interno ovvero

in prossimta di una attrezzatura di lavoro nella quale |a
presenza di un lavoratore costituisce un rischio per |la
salute o la sicurezza dello stesso;

c-bis) lavoro in quota: attivita' lavorativa che
espone il lavoratore al rischio di caduta da una quota
posta ad altezza superiore a 2 mrispetto ad un piano
stabile. ».
Art. 5.
1. Dopo Il'articolo 36 del decreto |egislativo, sono aggiunti i
seguenti :

«Art. 36-bis (Qobl i ghi del datore di lavoro nell'uso di
attrezzature per lavori in quota). - 1. Il datore di lavoro, nei casi
in cui i lavori tenporanei in quota non possono essere eseguiti in
condi zioni di sicurezza e in condizioni ergonom che adeguate a
partire da wun Jluogo adatto allo scopo, sceglie le attrezzature d
lavoro piu" idonee a garantire e mnmantenere condizioni di |avoro
sicure, in conformta' ai seguenti criteri

a) priorita" alle msure di protezione collettiva rispetto alle
m sure di protezione individuale;

b) dinmensioni delle attrezzature di | avoro confacenti alla natura
dei lavori da eseguire, alle sollecitazioni prevedibili e ad una
circol azione priva di rischi

2. Il datore di lavoro sceglie il tipo piu idoneo di sistema d
accesso ai posti di lavoro tenporanei in quota in rapporto alla
frequenza di circolazione, al dislivello e alla durata dell"'inpiego.
Il sistema di accesso adottato deve consentire |'evacuazione in caso
di pericolo inmmnente. |1l passaggio da un sistena di accesso a
piattaforme, inpalcati, passerelle e viceversa non deve conportare
rischi ulteriori di caduta

3. Il datore di |avoro dispone affinche' sia utilizzata una scala a
pioli quale posto di lavoro in quota solo nei casi in cui |'uso d
altre attrezzature di lavoro considerate piu" sicure non e
giustificato a causa del linmtato livello di rischio e della breve
durata di inpiego oppure delle caratteristiche esistenti dei siti che
non puo' nodificare.

4. Il datore di lavoro dispone affinche' siano inpiegati sistem d
accesso e di posizionanento nediante funi alle quali il |avoratore e’
direttanente sostenuto, soltanto in circostanze in cui, a seguito
della valutazione dei rischi, risulta che il lavoro puo' essere
effettuato in condizioni di sicurezza e |'inpiego di wun'altra
attrezzatura di lavoro considerata piu' sicura non e giustificato a
causa della breve durata di inpiego e delle caratteristiche esistent
dei siti che non puo' nodificare. Lo stesso datore di |avoro prevede
["inpiego di un sedile nunito di appositi accessori in funzione
dell'esito della valutazione dei rischi ed, in particolare, della
durata dei lavori e dei vincoli di carattere ergonom co



5. Il datore di lavoro, in relazione al tipo di attrezzature d

| avoro adottate in base ai comm precedenti, individua |le msure atte
a mnimzzare i rischi per i lavoratori, insiti nelle attrezzature in
guesti one, prevedendo, ove necessario, |'installazione di dispositivi
di protezione contro le cadute. | predetti dispositivi devono

presentare wuna configurazione ed una resistenza tali da evitare o da
arrestare |e cadute da luoghi di lavoro in quota e da prevenire, per
gquanto possibile, eventuali lesioni dei lavoratori. | dispositivi d

pr ot ezi one collettiva contro le cadut e possono presentare
interruzioni soltanto nei punti in cui sono presenti scale a pioli o
a gradini.

6. Il datore di lavoro nel caso in cui |'esecuzione di un |lavoro d
natura particolare ri chi ede ["elimnazione tenporanea di un
di spositivo di protezione collettiva contro |l e cadute, adotta msure
di sicurezza equivalenti ed efficaci. Il lavoro e eseguito previa
adozione di tali msure. Una volta termnato definitivanente o
t empor aneanente detto lavoro di natura particolare, i dispositivi d
protezione collettiva contro | e cadute devono essere ripristinati.

7. 11 datore di lavoro effettua i lavori tenporanei in quota
soltanto se |[|e condizioni meteorol ogiche non nmettono in pericolo |a
sicurezza e la salute dei lavoratori.

Art. 36-ter (Qbblighi del datore di lavoro relativi all'inpiego

delle scale a pioli). - 1. Il datore di lavoro assicura che |le scale
a pioli siano sistemate in nmodo da garantire la loro stabilita'
durante |'inpiego e secondo i seguenti criteri

a) le scale a pioli portatili devono poggiare su un supporto

stabile, resistente, di dinensioni adeguate e immbile, in nodo da
garantire |l a posizione orizzontale dei pioli;

b) le scale a pioli sospese devono essere agganci ate in nodo
sicuro e, ad eccezione delle scale a funi, in maniera tale da evitare
spostanenti e qual siasi novinmento di oscill azione;

c) lo scivolanento del piede delle scale a pioli portatili
durante il loro uso, deve essere inpedito con fissaggio della parte
superiore o inferiore dei nontanti, o con qualsiasi dispositivo
antiscivolo, o ricorrendo a qualsiasi altra soluzione di efficacia
equi val ent e;

d) le scale a pioli wusate per |'accesso devono essere tali da
sporgere a sufficienza oltre il livello di accesso, a neno che altri
di spositivi garanti scono una presa sicura;

e) le scale a pioli conposte da piu" elenmenti innestabili o a
sfilo devono essere utilizzate in nodo da assicurare il ferno
reci proco dei vari elenenti;

f) le scale a pioli nobili devono essere fissate stabilnmente
prima di accedervi.

2. Il datore di lavoro assicura che le scale a pioli siano
utilizzate in nodo da consentire ai lavoratori di disporre in
qual si asi monento di  un appoggio e di una presa sicuri. In
particolare il trasporto a mano di pesi su una scala a pioli non deve
precludere una presa sicura.

Art. 36-quater (Qoblighi del datore di lavoro relativi all'inpiego
dei ponteggi). - 1. Il datore di lavoro procede alla redazione di un
calcolo di resistenza e di stabilita" e delle corrispondenti
confi gurazi oni di inpiego, se nella relazione di calcolo de
ponteggio scelto non sono disponibili specifiche configurazion
strutturali con i relativi schem di inpiego.

2. Il datore di lavoro e' esonerato dall'obbligo di cui al conmma 1,
se provvede all'assenbl aggi o del ponteggio in conformta' ai capi 1V,
V e VI del decreto del Presidente della Repubblica 7 gennaio 1956, n.
164.



3. Il datore di lavoro provvede a redigere a nezzo di persona
conpetente un piano di nontaggi o, uso e snontaggi o, in funzione della
conplessita' del ponteggio scelto. Tale piano puo' assunere la fornma
di un piano di applicazione generalizzata integrato da istruzioni e
progetti particolareggiati per gli schem speciali costituenti il
ponteggio, ed e nesso a disposizione del preposto addetto alla
sorveglianza e dei lavoratori interessati.

4. Il datore di |lavoro assicura che:

a) |o scivolanento degli elenenti di appoggi o di un ponteggio €'
inpedito tranmite fissaggio su una superficie di appoggio, 0 con un
di spositivo antiscivolo, oppure con qualsiasi altra soluzione d
ef ficacia equival ente;

b) i piani di posa dei predetti elenenti di appoggi o hanno una
capacita' portante sufficiente;

c) il ponteggio e stabile;

d) dispositivi appropriati i mpedi scono o spost anent o
i nvol ontario dei ponteggi su ruote durante |'esecuzione dei lavori in
quot a;

e) le dinmensioni, la fornma e |a disposizione degli inpalcati di
un ponteggi o sono idonee alla natura del |avoro da eseguire, adeguate
ai carichi da sopportare e tali da consentire un'esecuzione de
[ avori e una circol azi one sicure;

f) il nontaggio degli inpalcati dei ponteggi e tale da inpedire
o spostanento degli elenmenti conmponenti durante |'uso, nonche' |a
presenza di spazi vuoti pericolosi fra gli elenmenti che costituiscono
gli inpalcati e i dispositivi verticali di protezione collettiva
contro | e cadute

5. 1l datore di lavoro provvede ad evidenziare l|e parti di

ponteggi o non pronte per |'uso, in particolare durante |e operazion

di nontaggio, snontaggio o trasformazione, nediante segnaletica di
avvertinmento di pericolo generico ai sensi del decreto |legislativo
14 agosto 1996, n. 493, e delimtandole con elenmenti materiali che
i mpedi scono | ' accesso alla zona di pericolo.

6. Il datore di lavoro assicura che i ponteggi siano nontati,
snontati o trasformati sotto la sorveglianza di un preposto e ad
opera di lavoratori che hanno ricevuto una fornazi one adeguata e

mrata alle operazioni previste.
7. La formazione di cui al comma 6 ha carattere teorico-pratico e
deve riguardare

a) l a conprensione del piano di nontaggio, snontaggio o
trasformazi one del ponteggi o;

b) la sicurezza durante |e operazioni di nontaggi o, snontaggio o
trasformazi one del ponteggio con riferinmento alla |egislazione
Vi gent e

c) le msure di prevenzione dei rischi di caduta di persone o d
oggetti;

d) le msure di sicurezza in caso di canbianento delle condizi on
nmet eor ol ogi che pregiudi zievoli alla sicurezza del ponteggio;

e) le condizioni di carico anm ssibile;

f) qual si asi altro rischio che le suddette operazioni di
nont aggi o, snontaggi o o trasfornazi one possono conportare.

8. In sede di Conferenza Stato-Regioni e province autononme sono
individuati i soggetti formatori, la durata, gli indirizzi ed
requisiti mnim di validita dei corsi.

9. | lavoratori <che alla data di entrata in vigore del presente

decreto hanno svolto per alneno due anni attivita di nontaggio
snontaggi o o trasformazione di ponteggi sono tenuti a partecipare a
corsi di formazione di cui al conma 8 entro i due anni successivi
alla data di entrata in vigore del presente decreto



10. | preposti <che alla data di entrata in vigore del presente
decreto hanno svolto per alnmeno tre anni operazioni di nontaggio,
snontaggi o o trasformazione di ponteggi sono tenuti a partecipare a
corsi di formazione di cui al conmma 8 entro i due anni successivi
alla data di entrata in vigore del presente decreto

Art. 36-quinquies (Qbblighi dei datori di lavoro concernenti
["inpiego di sistem di accesso e di posizionanento mediante
funi). - 1. Il datore di lavoro inpiega sistem di accesso e di
posi zi onanmento nediante funi in conformta' ai seguenti requisiti:

a) sistema conprendente al neno due funi ancorate separatanente,
una per |'accesso, la discesa e il sostegno (fune di lavoro) e
["altra con funzione di dispositivo ausiliario (fune di sicurezza).
E' ammesso |'uso di una fune in circostanze eccezionali in cui |'uso
di una seconda fune rende il lavoro piu" pericoloso e se sono
adottate m sure adeguate per garantire |la sicurezza

b) lavoratori dotati di un'adeguata inbracatura di sostegno
collegata alla fune di sicurezza;

c) fune di lavoro nunita di meccanism sicuri di ascesa e discesa
e dotata di un sistena autobloccante volto a evitare |a caduta ne
caso in cui |"utilizzatore perda il controllo dei propri novinenti.
La fune di sicurezza deve essere nunita di un dispositivo nobile
contro | e cadute che segue gli spostanenti del |avoratore;

d) attrezzi ed altri accessori utilizzati dai |lavoratori
agganciati alla loro inbracatura di sostegno o al sedile o ad altro
strunment o i doneo;

e) lavori programmati e sorvegliati in nodo adeguato, anche a
fine di poter inmediatanente soccorrere il lavoratore in caso d
necessita'. |l programma dei l|avori definisce un piano di energenza,
le tipologie operative, i dispositivi di protezione individuale, le
tecniche e |e procedure operative, gli ancoraggi, il posizionanmento
degli operatori, i netodi di accesso, le squadre di lavoro e gli
attrezzi di |avoro;

f) il programma di |avoro deve essere disponibile presso i |uogh
di lavoro ai fini della verifica da parte dell'organo di vigilanza
conpetente per territorio di conpatibilita" ai criteri di cui
all"articolo 36-bis, comm 1 e 2.

2. 1l datore di lavoro fornisce ai lavoratori interessati una
formazi one adeguata e nirata alle operazioni previste, in particolare
in materia di procedure di sal vataggio.

3. La formazione di cui al comma 2 ha carattere teorico-pratico e
deve riguardare

a) |'apprendinento delle tecniche operative e dell'uso de
di spositivi necessari

b) | addestramento specifico sia su strutture naturali, sia su
manuf atti;

c) I"utilizzo dei dispositivi di protezione individuale, loro
caratteristiche tecni che, nanutenzione, durata e conservazione;

d) gli elementi di prinp soccorso;

e) i rischi oggettivi e le msure di prevenzi one e protezione;

f) le procedure di sal vataggi o.

4. In sede di Conferenza Stato-Regioni e province autononme saranno
i ndividuati i soggetti formatori, la durata, gli indirizzi ed
requisiti mnim di validita dei corsi.

5. 1 lavoratori che alla data di entrata in vigore del presente

decreto hanno svolto per alnmeno 2 anni attivita' con inpiego di
sistem di accesso e posizionanmento nediante funi devono partecipare
ai corsi di formazione di cui al comma 4 entro i due anni successivi
alla data di entrata in vigore del presente decreto. ».



Art. 6.

1. In relazione a quanto disposto dall'articolo 117, quinto comma
della Costituzione e norme del presente decreto afferenti a materie
di conpetenza | egislativa delle regioni e delle province autonomne di
Trento e Bolzano, che non abbiano ancora provveduto al recepi nento
della direttiva 2001/45 del Parlanento europeo e del Consiglio, de
27 giugno 2001, si applicano sino alla data di entrata in vigore
della normativa di attuazione di ciascuna regione e provincia

aut ononma, nel rispetto dei vincoli derivanti dall'ordinanento
comunitario e dei principi fondamentali desumibili dal presente
decreto.

Note all'art. 6:

- 1 testo dell"art. 117, qui nto comma della
Costituzione, e il seguente:

«Le regioni e le province autonone di Trento e d
Bol zano, nelle materie di |oro conpetenza, parteci pano alle

decisioni dirette alla formazione degli atti normativi
conunitari e provvedono all'attuazione e all'esecuzione
degli accordi internazionali e degli atti dell'Unione

europea, nel rispetto delle nornme di procedura stabilite da
| egge dello Stato, che disciplina e nodalita" di esercizio
del potere sostitutivo in caso di inadenpienza. ».

- Per i riferinmenti della citata direttiva 2001/45 s
veda |l a nota al titolo.

Art. 7.
1. Le disposizioni del presente decreto entrano in vigore il 19
[ uglio 2005.

Il presente decreto, nunito del sigillo dello Stato, sara' inserito
nella Raccolta ufficiale degli atti normativi della Repubblica
italiana. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e farlo
osservare

Dato a Roma, addi' 8 luglio 2003
Cl AVPI

Berlusconi, Presidente del Consiglio
dei Mnistri

Buttiglione, Mnistro per le politiche
comuni tarie

Maroni, Mnistro del lavoro e delle
politiche soci al

Frattini, Mnistro degli affari esteri
Castelli, Mnistro della giustizia
Trenonti, Mnistro del |l ' economa e
dell e finanze

Sirchia, Mnistro della salute

Mar zano, Mnistro delle attivita'
produttive

La Loggia, Mnistro per gli affari
regi onal

Visto, il Guardasigilli: Castell



